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1 Egitim 6gretimin aksamasi, kurumsal
2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu'nunda Anabilim Dali hedeflere ulasmada aksakliklar Yiiksek Ilgili kanun  konusunda bilgilendirilme yoniinde
belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek Bagkani yasanmast, kurumsal temsil ve gerekli cahimalarin tamamlanmas:
yetkinlikte sorunlar yasanmasi
YOK Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Egitim 6gretimin aksamasi, kurumsal
2 ile Selcuk Universitesi Lisansiistii Egitim ve Anabilim Dali hedeflere ulasmada aksakliklar Yiiksek flgili Yonetmelikler konusunda bilgilendirilme
Ogretim Yénetmeliginde belirtilen ilkelere uygun Bagkani yasanmasi, kurumsal temsil ve yoniinde gerekli ¢alismalarin tamamlanmasi
hareket etmek yetkinlikte sorunlar yasanmasi
g | Sclouk Universitesi lisnsiisti egitim ve dgretim ile |\ Lo Egé“:: 6gre|“mmdaksimisll](:(ummsal figili yonergeler konusunda bilgilendirilme yoniinde
o 1 edeflere ulasmada aksakliklar - y u
:tgnl’llékyonergelerde belirtilen ilkeler uygun hareket Baskant yasanmas:, kurumsal temsil ve Yiiksek gerekii calismalarn tamamlanmast
yetkinlikte sorunlar yasanmasi Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
mesleki alanda tecriibeli olmak, dikkatli ve
. o6zenli olmak, isin sahiplenilmesi, insan
Ders programi ve ders gérevlendirmelerinin adil, - Egitim-6gretimin aksamast, kurumsal Zamaninda kurullara l?.askarlllk etmek Akaderrlllv( . glicii planlamasini ve koordine edilmesini
4 bicktif ve dareti : ) bili lan Anabilim Dali hedeflerin verine etirilemémesi Yiiksek kurul toplantilarinin diizenli olarak yapilmasi, 6gretim . e o
ODISKT Ve OZICHI eleman firmm Him atantanna Bagskani 1 Kk hyk K ]? ' elemanlar1 arasinda koordinasyonun saglanmasi, etkin ve verimli yapabiliyor olmak, zaman
uygun olarak yapilmasini saglamak. Olusacak hak kaybu. giincel kontrollerin yapilmast. ydnetimine sahip olmak, sorun ¢dzebilme
yetkinligine sahip olmak, koordinasyon
- ) o yapabilmek, analitik diisiinme, yorumlama
Anabilim dal ile Miidiirliik arasmda | ve degerlendirme yetenegine sahip olmak.
5 . o Anabilim Dali iletisim zay1flig1, koordinasyon R Kurul toplantilarma katilmasi, mazeret s6z konusu
Enstitii Kuruluna katilmak ve goriis bildirmek. Baskani eksikligi, idari-akademik islerde Yiiksek ise Midiirliige iletmesi ve yerine vekil tayin etmesi.
aksama.
Birim i¢i koordinasyon ve verimin
6 Yapilacak goreviendirmelerin Miidiirliik ile irtibat Anabilim Dal: dusrr}f:su giincel islerin %amz-mmda ve E’enyodlk fag]lygt]erm zamar?mda ‘yapllma-SI.m s.'figlar?a!f
- geregince yapilamasi, yonetim zaafi, Orta tizere gerekli talimatlarin verilmesi, gerekli is bolimiiniin
kurularak zamaninda yapilmasini saglamak Bagkan1
kurumsal hedeflere ulasamama, yapilmast.
olusacak hak ve itibar kaybi
Ogrencilerin basar1 durumlarini izlemek, bunlarin . . - Anabilim Dali kurulunun sik sik toplanmasi,
- . . e . Mezun olan 6grenci profilinde . [ o
7 sonuglarini degerlendirmek, birim i¢i ve Mudiirliik Anabilim Dali saviflik. vetersizlik. olusacak itibar ort derslerin verimi ile ilgili geri bildirim alinmasi, ilgili
kapsaminda bilgilendirme ve degerlendirme Bagskan s - Ol na aksakliklarn ¢oziilmesi, boliim iginde ¢dziilemeyen

yapmak.

kaybi.

sorunlarin Gist birime iletilmesinin saglanmast.




Ek ders Odemelerinin aksamasi,

Ek ders 6demeleriyle ilgili bilgi, belge ve evrakin

8 Ek ders 6demeleri ile ilgili belgeleri zamaninda Anabilim Dali Ogretim  lyelerinin  gereksiz  6deme Yiiksek zamaninda degerlendirilip, tanzim edilip ilgili birime
Midirliige ulastirmak. Baskan1 cezalarma maruz kalmalari, olusacal iletilmesinin saglanmasi ve bunun igin gerekli
hak haybi, kamu zararinin olusmast. koordinasyonun yapilmast. .
o . . .. Eg itim hedeflerine ulasamama, Danigmanlik hizmetlerinin koordine edilmesi ve
9 Ogrenci danigmanlik hizmetlerini yapmak ve Anabilim Dali bireysel sorunlarin artmasi, L . o
. . . : s Orta periyodik olarak toplanti, seminer ve ilgili
ogrencilerle toplantilar diizenlemek. Bagkan1 motivasyon eksikligi, olusacak hak : .
faaliyetlerin yapilmasi.
kaybu.
. - K 1 hedefl 1
10 Bilimsel toplantilar diizenlemek, anabilim dalinin Anabilim Dals solierl'lT:ra a Z?En;: l;rzsrt?liiz | K . |
bilimsel arastirma ve yaym giiciinii artirici yag . i Orta Sorusturmalarin kanun ve nizamlara uygun
. Baskani boyutunda yetersizlik ve zayiflik, yapilmasini kontrol etmek
tesvikte bulunmak. ..
olusacak hak ve itibar kayb1
Anabilim Dali Egitim ve dgretimin aksamast, ) Ogretim elemanlariyla gerekli toplantilarin yapilmasi,
11 Ders ve smav programlarimimn hazirlanmast. Yiksek sinav Ve ders programinin zamaninda yapilmasinin
Bagkan1 olusacak hak kaybi. - .
saglanmasi ve uygulanmasinin denetlenmesi.
Anabilim Dali lisansiistii 6grenci kontenjanlarinin Anabilim Dali Egitim-6gretimin siirekliliginde . . .
12 - o . Yiiksek Enstitii ile koordinasyonun yapilmasi
Enstitiiye bildirilmesi Bagkani aksama

Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
mesleki alanda tecriibeli olmak, dikkatli ve
6zenli olmak, isin sahiplenilmesi, insan
giicii planlamasini ve koordine edilmesini
etkin ve verimli yapabiliyor olmak, zaman
yonetimine sahip olmak, sorun ¢6zebilme
yetkinligine sahip olmak, koordinasyon
yapabilmek, analitik diigiinme, yorumlama
ve degerlendirme yetenegine sahip olmak.
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Hassas Gorevler Hassas Gorevi yerine Getiren Sorumlu Yéneticinin
Personelin Adi-Soyadi Adi-Soyadi Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonucu
. e . Prof.Dr. e A i L
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nunda Omer Faruk YUKSEL Egitim ogretimin aksamasi, kurumsal hedeflere ulasmada aksakliklar ligili kanun konusunda bilgilendirilme
belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek Biitiin Anabilim Dali Bagkanlari yasanmas:, kurumsal temsil ve yetkinlikte sorunlar yasanmas: yoniinde gerekli ¢ahsmalarin tamamlanmast

YOK  Lisansiisti  Egitim ve  Ogretim
Yénetmeligi ile Selguk Universitesi Lisansistii ) Prof.Dr. Egitim ogretimin aksamasi, kurumsal hedeflere ulasmada aksakliklar
Egitim ve Ogretim Ydnetmeligi’nde belirtilen Biitiin Anabilim Dal Baskanlari Omer Faruk YUKSEL [ yasanmasi, kurumsal temsil ve yetkinlikte sorunlar yasanmasi

ilkelere uygun hareket etmek

Ilgili Yonetmelikler konusunda
bilgilendirilme yéniinde gerekli
caligmalarin tamamlanmasi

Selguk Universitesi lisnsiistii egitim ve dgretim Prof.Dr. it e s s ilgili vénereeler konusunda bilgilendirilme
ile ilgili yonergelerde belirtilen ilkeler uygun Omer Faruk YUKSEL Egitim 6gretimin aksamasi, kurumsal hedeflere ulasmada aksakliklar gili yonerg g

hareket etmek Biitiin Anabilim Dali Bagkanlari yasanmast, kurumsal temsil ve yetkinlikte sorunlar yasanmast yoniinde gerekli ¢alismalarin tamamlanmasi

Zamaninda kurullara baskanlik etmek

D d revlendirmelerinin adil, .. . . . . . i i i
grs programl v?v er?, gorevlendirmelerinin d ) Prof.Dr.“ Egitim-6gretimin aksamas1, kurumsal hedeflerin yerine getirilememesi, Akademik kurul tc.).}zlan_tllarmm diizenli
objektif ve Ogretim elemanlarmin  bilim - o Omer Faruk YUKSEL olarak yapilmasi, 6gretim elemanlari
N Biitiin Anabilim Dali Baskanlar olusacak hak kaybi. . - .
alanlarma uygun olarak yapilmasini saglamak. arasinda koordinasyonun saglanmasi, giincell
kontrollerin yapilmasi.
. o Prof.Dr. Anabilim dali ile Miidiirliik arasinda iletisim zay1flig1, koordinasyon ft')l;mkL;?i??::?\ljl?i?ﬁlj(jg{T?lsézrglezzie\fzt
Enstitii Kuruluna katilmak ve goris bildirmek. Biitiin Anabilim Dali Baskanlan Omer Faruk YOKSEL |  eksikligi, idari-akademik islerde aksama. Konusu ise ! g
yerine vekil tayin etmesi.
. . . J Birim i¢i koordinasyon ve verimin diismesi, giincel islerin zamanimnda ve Periyodik faaliyetlerin zamaninda yapilmasini
Yapilacak gorevlendirmelerin MUduf ik ile irtibat Biitiin Anabilim Dali Bagkanlari " Prof. Dr." geregince yapilamasi, yonetim zaafi, kurumsal hedeflere ulasamama, saglamak iizere gerekli talimatlarin verilmesi,
kurularak zamaninda yapilmasini saglamak Omer Faruk YUKSEL . e S
olusacak hak ve itibar kaybi gerekli i bolimiiniin yapilmasi.
. o . Anabilim Dali kurulunun sik sik
Ogr enlcﬂem(li bvasaln (jiL.xrumll(argl.n. 1zl§g1ek, bunlarin toplanmasi, derslerin verimi ile ilgili geri
sonuglarini degerlendirmek, birim igi ve Prof.Dr. . . . . . bildirim al ileili aksaklikl:
R . . M 1 filind. flik, yet lik, ol k itibar kavbi. ildirim alinmast, ilgili aksakhiklarin
Midiirliik kapsaminda bilgilendirme ve Biitiin Anabilim Dali Bagkanlar Omer Faruk YUKSEL ezun olan ogrefict prottinde zayItik, yelersizTk, oligacak fbat Zaybl

¢oziilmesi, boliim iginde ¢oziilemeyen
sorunlarin {ist birime iletilmesinin

~1

degerlendirme yapmak.




Ek ders 6demeleriyle ilgili bilgi, belge ve

Ek ders 6demeleri ile ilgili belgeleri zamaninda ) Prof.Dr. Ek ders ddemelerinin aksamasi, , dgretim iiyelerinin gereksiz odemq ©vrakin zamaninda degerlendirilip, tanzim
e T o s Omer Faruk YUKSEL edilip ilgili birime iletilmesinin saglanmasi ve

Miidiirliige ulastirmak. Biitiin Anabilim Dal1 Baskanlari cezalarina maruz kalmalari, olusacak hak haybi, kamu zararinin olugmas. .S ; .
bunun i¢in gerekli koordinasyonun yapilmasi.
Danigmanlik hizmetlerinin koordine

Ogrenci danigmanlik hizmetlerini yapmak ve 5 FPrOE?{rt'JKSEL Egitim hedeflerine ulasamama, bireysel sorunlarin artmasi, motivasyon edilmesi ve periyodik olarak toplantt,

ogrencilerle toplantilar diizenlemek. Biitiin Anabilim Dali Bagkanlari mer Faru eksikligi, olusacak hak kaybr. seminer ve ilgili faaliyetlerin

§

yapilmast.

Bilimsel toplantilar diizenlemek, anabilim .

o L o o Prof.Dr. Kurumsal hedeflere ulasmada sorunlar yaganmas, arastirma boyutunda Sorusturmalarin kanun ve nizamlara uygun
dalinin bilimsel aragtirma ve yaym giiciinii Biitiin Anabilim Dali Bagkanlari -4 .. . o
. Omer Faruk YUKSEL yetersizlik ve zayiflik, olusacak hak ve itibar kaybi yapilmasini kontrol etmek

artiricl tesvikte bulunmak.

Ogretim elemanlartyla gerekli toplantilarm
. Prof.Dr. s SR yapilmast, sinav Ve ders programinin
Ders 1 hazirl . fitii - .. Egit t ki 1 k hak kaybi. ’
Ve sinav programiarinin hazirlanmast Biltiin Anabilim Dal Bagkanlar Omer Faruk YUKSEL gitim ve ogretimin aksamast, olusacak hak kaybt zamaninda yapilmasimnin saglanmasi ve

uygulanmasinin denetlenmesi.

Anabilim Dali lisansiistii 6grenci Prof.Dr.

kontenjanlarinin Enstitiiye bildirilmesi

Biitiin Anabilim Dali Baskanlar

Omer Faruk YUKSEL

Egitim-6gretimin siirekliliginde aksama

Enstitii ile koordinasyonun yapilmasi
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